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 هارشناسان محترم پژوهشی دانشکدهکا

 با سلام و احترام

، های ارتقاءپروندهکاغذی پیرو مذاکره شفاهی در خصوص عدم ارسال مستندات ضمن تشکر مجدد از زحمات همکاران محترم، 
سنوات  ضعیت و تمدید  سبت به تبدیل و شود تا ن سانی  ضیان محترم اطلاع ر ست مراتب به متقا ستدعی ا صورت کاغذی، م به 

  مربوطه در یک سی دی به شرح زیر اقدام شود.ارسال فایل مستندات 

ستکاربرگ سه مقالات، جدول حداقل و حداکثر امتیاز، چک لی شنا باید پرینت  پرونده، های مواد چهارگانه، 

 .شودشده و پیوست پرونده 

 . پوشه جدیدی به نام متقاضی ایجاد شود.1

 
گزارشنامه علمی متقاضی شامل کلیه  ایجاد شود. 4، ماده 3، ماده 2، ماده 1یک پوشه به نامهای ماده  نامه. برای هر ماده آیین2

 های ارتقاء مرتبه کاملاً مطابق با محتویات پرونده در یک فایل ورد و پی دی اف کاربرگ

 
 1-3بند  نامه یک پوشه جدید ایجاد شود؛ برای مثال پوشه. در داخل هر پوشه برای هر بند آیین3
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مقالات دای  دب ترت ا سهها   ایجاد نمای  . 1درای هر مقالب یک پوشههب ی ی  دب ترت ا اع د د  1-3. در داخل پوشههب د   4

 چاپ )اع ق یم دب ی ی ( ثبت شود. 

 
صفحب او  5 سی،  سایت مجلات فار صفحب او   ست  ات مردوط دب مقالب مان   فایل پی دی اف،  ش ه و م شب  . وارد پو

 .را کپی نمای   و گواهی چاپ  مجلات خاریی، مسههت  ات مردوط دب نمایب مج،ب، یههریا تاث ر و چارل مج،ب سههایت

 (درای هر مقالب دای  پوشب ی ی  ایجاد ش ه و مست  ات مردوط دب هر مقالب در پوشب مردوطب قرار داده شود.)
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نب دمل نمای   و مسهههت  ات مردوط دب همان د   را دب ترت ا مقرر در د  های مذکور درای هریک اع د  های مواد چهارگا

(،  فایل پی دی اف گزارش طر ، 8-3ها )د   اسهه ن نموده و در پوشههب مردوطب قرار ده   درای مدا  در خطههو  طر 

 اس ن و در پوشب مردوطب قرار داده شود. ،خاتمب طر  و های خارییقرارداد مردوطب، موافقت موسسب دا طر 

سایر. 6 های اح ام کارگزی ی، م ارل تحط ،ی و م ارل ش اسایی ایجاد نموده و مست  ات، سب پوشب دب نام در پوشب 

 مست  ات مردوطب را در داخل پوشب قرار ده  .

 


